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ABSTRAK

Keluarga Tenaga Medis berpengaruh signifikan terhadap Kinerja Tenaga Medis dan
Perawat pada Penderita Corona di Rumah Sakit Pandan Arang Kabupaten Boyolali.
Lingkungan Kerja berpengaruh signifikan terhadap Kinerja Tenaga Medis dan Perawat
Penderita Corona di Rumah Sakit Pandan Arang Kabupaten Boyolali. Motivasi berpengaruh
signifikan terhadap Kinerja Tenaga Medis dan Perawat pada Penderita Corona di Rumah
Sakit Pandan Arang Kabupaten Boyolali. Keluarga Tenaga Medis, Lingkungan Kerja dan
Motivasi secara bersama-sama berpengaruh signifikan terhadap Kinerja Tenaga Medis dan
Perawat pada Penderita Corona di Rumah Sakit Pandan Arang Kabupaten Boyolali. Secara
bersama-sama terdapat pengaruh antara variabel independen Keluarga, Lingkungan Kerja dan
Motivasi terhadap Kinerja Tenaga Medis dan Perawat Penderita Corona di Rumah Sakit
Pandan Arang Kabupaten Boyolali sebesar 67,1%, sedangkan yang 22,9% dipengaruhi oleh
faktor lain, antara lain seperti human relation, tingkat pendidikan dan sebagainya yang tidak
diteliti.
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